
研修内容 開催日

４月 ・接遇とマナー（お客様の権利等） 6日/20日

５月
・介護技術（排泄介助（トイレ、ポータブル、おむつ交換）／起床介助／移乗移動介
助／体位交換／安楽な姿勢

11日/25日

６月 ・身体拘束・虐待防止・権利擁護 8日/22日

７月
・体調管理　・脱水予防　・熱中症予防　・体温調節ができない方の体温調節の仕方
・状態観察の仕方　・看護師への報告／オンコールの時に伝える事

6日/20日

８月 ・褥瘡ができる要素　・褥瘡の予防　・感染症予防 17日/24日

９月
・看取り期のケア（お客様の人生の最後に、特別養護老人ホームの社員としてできる
こと）

7日/28日

１０月 ・感染症予防の実地訓練（予防着の着脱、マスクの取扱い等） 5日/19日

１１月 ・食事介助　・口腔ケア　・入浴介助について 9日/16日

１２月 ・排泄（下痢／便秘の対応について） 7日/21日

１月 ・リスクマネジメントについて 11日/25日

２月 ・アサーティブコミュニケーションについて　 8日/22日

３月 ・認知症のお客様への対応　・アセスメントの重要性について　 8日/15日
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